
 

 

 



 

    

                                                                                                                 



Приложение I 

Муниципальное бюджетное  учреждение дополнительного образования  

 «Михайловская детская  школа искусств » 

Согласовано с СТК                                                                      «Утверждаю»       

МБУДО «Михайловская ДШИ»                                                 Директор МБУ ДО 

 Председатель СТК                                                                     «Михайловская ДШИ» 

______________Е.П.Баранова                                                   __________Е.Н.Юрова 

дата 02.03.2016года.                                                                               дата 02.03.2016года 

  

 

 

СОГЛАШЕНИЕ 

по охране труда администрации и Совета Трудового Коллектива 

МБУДО «Михайловская ДШИ» 

 

Администрация школы и Совет Трудового Коллектива заключили настоящее 

Соглашение в соответствии с правилами и законодательством РФ по охране 

труда и ТБ при пожаре, при приеме и периодическом проведении 

инструктажа работников МБУДО «Михайловская ДШИ» и обязуется 

выполнять следующие мероприятия: 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятий Срок Ответственный  

 

1. 

Своевременно проводить 

инструктажи по охране жизни и 

здоровья детей, П.Б. по охране труда 

 

постоянно 

Юрова Е.Н. 

Ганиман О.В. 

 Соколов С.В.. 

 

2. 

Содержать в исправности 

сантехническое оборудование 

 

постоянно 

Юрова Е.Н. 

Ганиман О.В. 

 Соколов С.В.. 

3. Обеспечить выполнение 

санэпидемиологического режима, 

создание надлежащих санитарно-

гигиенических условий 

 

постоянно 

Юрова Е.Н. 

Ганиман О.В. 

 Соколов С.В.. 

4. Осуществлять ремонт уборочного 

материала, электрооборудования. 

 

ежеквартально 

 

Ганиман О.В. 

 Соколов С.В.. 

 

5. 

 

Приобрести хозяйственный инвентарь 

(ведра, метлы, лопаты и т.д.) 

 

август-октябрь 

 

Ганиман О.В. 

 Соколов С.В.. 

 

6. 

Приобрести мягкий инвентарь 

(перчатки, нетканку и т.д.) 

 

ежемесячно 

 

Ганиман О.В. 

 Соколов С.В.. 

 

7. 

Приобрести средства для уборки 

помещений (стиральный порошок, 

чистящие средства, белизну, хлорку и 

т.д.) 

 

 

ежемесячно 

 

Ганиман О.В. 

 Соколов С.В.. 



 

8. 

 

Приобрести дополнительное 

оборудование для педагогического 

процесса. 

 

сентябрь-октябрь 

Юрова Е.Н. 

Ганиман О.В. 

 Соколов С.В.. 

 

9. 

 

Совместно с СТК организовывать 

систематический административно-

общественный контроль за 

состоянием охраны труда 

 

постоянно 

Юрова Е.Н. 

Ганиман О.В. 

 Соколов С.В.. 

 

10. 

 

Оснащать методический фонд, 

библиотеку (приобретение 

методической литературы, наглядных 

пособий) 

 

сентябрь- май 

Юрова Е.Н. 

Ганиман О.В. 

 Соколов С.В.. 

 

 

 

Примечание: Соглашение по охране труда между администрацией и 

СТК МБУДО «Михайловская ДШИ» составляется на календарный год. 

 

С текстом соглашения ознакомлены:  

ЗавхозМБУДО «Михайловская ДШИ»                                Соколов С.В.. 

Руководитель филиала                                                            Ганиман О.В. 
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